
 
 

 
 
 
 
Die Luzerner Pensionskasse (LUPK) versichert mehr als 35 000 Personen und ist eine der grössten 
Vorsorgeeinrichtungen in der Zentralschweiz. 
 
 
Infolge Pensionierung der heutigen Stelleninhaberin suchen wir per 1. März 2024 eine erfahrene 
 

Personalfachperson (m/w) 60% bis 80% 
 
Ihre Aufgaben 
In Ihrer vielseitigen Funktion sind Sie in enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung zuständig 
für alle Rekrutierungen und verantworten selbständig die Personaladministration und das Lohn- und 
Sozialversicherungswesen. Sie leiten die Ausbildung der Lernenden und führen drei Praxis-
bildnerinnen. Ebenso tragen Sie die Verantwortung für alle mitarbeiterbezogenen Aktivitäten und 
Projekte und sind die Ansprechperson für sämtliche personalrelevanten Angelegenheiten. Sie bieten 
zudem Unterstützung bei Belangen und Einzelaufträgen, die in der Zuständigkeit der 
Geschäftsleitung liegen. 

 
Was Sie mitbringen 
Wir suchen eine vertrauenswürdige und diskrete Person mit einer abgeschlossenen kaufmännischen 
Ausbildung oder Handelsschule. Sie verfügen über mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in 
Rekrutierungsprozessen und besitzen den eidg. Fachausweis HR-Fachfrau/-mann. Die 
Zusammenarbeit mit Menschen bereitet Ihnen Freude. Sie können Prioritäten setzen, sind 
dienstleistungsorientiert und arbeiten sowohl gerne selbständig als auch im Team. Empathie, 
Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick, Verschwiegenheit und 
Belastbarkeit runden Ihr Persönlichkeitsprofil ab. Darüber hinaus haben Sie ein zuvorkommendes 
Auftreten, Ihr schriftliches Deutsch ist perfekt, und Sie sprechen sehr gut Schweizerdeutsch. Ihr 
Bezug zur Region Luzern sowie Ihre zeitliche Flexibilität sind von Vorteil. 

 
Was wir Ihnen bieten 
Sie sind direkt dem Geschäftsführer unterstellt und leisten einen zentralen Beitrag zur Weiter-
entwicklung der LUPK. In Ihrem Aufgabengebiet kommen Sie mit den verschiedensten 
Berufsgattungen und Themen in Kontakt. Freuen Sie sich auf eine interessante Arbeitsstelle und 
zeitgemässe Anstellungsbedingungen. Wir sind eine hochprofessionelle Arbeitgeberin mit einer 
starken Verankerung in der Zentralschweiz. Es erwartet Sie ein dynamisches und attraktives 
Arbeitsumfeld direkt am Bahnhof Luzern. Mit derzeit 40 Mitarbeitenden ist die LUPK eine schlanke 
und agile Organisation mit kurzen Entscheidungswegen und einem transparenten Miteinander. 
 
Kontakt 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Senden Sie Ihr vollständiges Bewerbungsdossier 
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse und Diplome) bitte elektronisch an Frau Liz 
Graber: liz.graber@lupk.ch. 
 
 
www.lupk.ch 

 
 


