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— Luzerner Pensionskasse

1. Statistiken der analysierten Generalversammlungen
1.1 Analysierte Generalversammlungen und Abstimmungen

Anzahl Antrage

Anzahl GV Total Ja Nein Enth.

Ordentliche Generalversammlungen 4 88 61 27 0
Ausserordentliche Generalversammlungen 1 6 1 5 0
Total 5 94 62 32 0

1.2 Verteilung der Abstimmungen

B a65%)

B Nein 3a%)

|| Enth. (0%)
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— Luzerner Pensionskasse

2. Terminplan der Generalversammlungen

Unternehmen Generalversammlung Datum
1 Burckhardt Compression Ordentliche Generalversammlung 04.07.2015
2 Ems-Chemie Ordentliche Generalversammlung 08.08.2015
3 Logitech Ordentliche Generalversammlung 09.09.2015
4 Richemont Ordentliche Generalversammlung 16.09.2015
5 Sika Ausserordentliche Generalversammlung 24.07.2015
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3. Stimmberichte pro Unternehmen

Burckhardt Compression
Ordentliche Generalversammlung vom 04 Juli 2015 09:30

— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat
1 Begriissung und Feststellungen OHNE OHNE OHNE
ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG

2 Genehmigung des Jahresberichts, DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

3 Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
und Festsetzung der Dividende

4 Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Verwaltungsrates und der
Geschéftsleitung

5 Statutenanderung

5.1 Erneuerung des genehmigten DAFUR DAFUR DAFUR v 93 %
Kapitals

5.2 Verkiirzung der Frist fur die DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Traktandierung eines
Verhandlungsgegenstandes

5.3 Loschung des Artikels 25 DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
(Sachiibernahme)

5.4 Statutenanderung: Umsetzung DAFUR DAFUR DAFUR v 90 %
der VeguV

6.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1.1 Wiederwahl von Herrn Valentin DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Vogt

6.1.2 Wiederwahl von Herrn Hans Hess DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %

6.1.3 Wiederwahl von Herrn Urs DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Leinhauser

6.1.4 Wiederwahl von Frau Dr. Monika DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Krisi

6.1.5 Wiederwahl von Herrn Dr. DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Stephan Bross

6.2 Wahl des DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Verwaltungsratsprasidenten

6.3 Wabhlen in den
Verglitungsausschuss

6.3.1 Wiederwahl von Herrn Hans Hess DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
als Mitglied des
Vergutungsausschusses

6.3.2 Wiederwahl von Herrn Dr. DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Stephan Bross als Mitglied des
Vergltungsausschusses

6.4 Wiederwahl der Revisionsstelle DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Die vom Unternehmen an die v 92 %

Revisionsstelle bezahlten
Honorare fir andere Leistungen
als die Revision Ubersteigen
wahrend drei Jahren die Halfte
der fur die Revision bezahlten
Honorare.
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No.

6.5

Traktanden

Wiederwahl des unabhéngigen
Stimmrechtsvertreters

Board

DAFUR

Ethos

DAFUR

Unsere Abstimmung Unser Kommentar

DAFUR

— Luzerner Pensionskasse

Resultat

v 100 %

Verbindliche Abstimmungen Uber
die Vergutung des
Verwaltungsrats und der
Geschaftsleitung

7.1

Verbindliche retrospektive
Abstimmung Uber die variable
Vergutung des Verwaltungsrats

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 97 %

7.2

Verbindliche retrospektive
Abstimmung uber die gesamte
variable Vergltung der
Geschaftsleitung

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 99 %

7.3

Verbindliche prospektive
Abstimmung uber die fixe
Vergutung des Verwaltungsrats
(FY 2015)

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 99 %

7.4

Verbindliche prospektive
Abstimmung Uber die fixe
Vergltung des Verwaltungsrats
(FY 2016)

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 99 %

7.5

Verbindliche prospektive
Abstimmung uber die fixe
Verglitung der Geschaftsleitung
(FY 2015)

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 99 %

7.6

Verbindliche prospektive
Abstimmung Uber die fixe
Vergltung der Geschaftsleitung
(FY 2016)

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 99 %

7.7

Konsultativabstimmung tber den
Vergutungsbericht

DAFUR

DAFUR

DAFUR

v 66 %
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— Luzerner Pensionskasse

Ems-Chemie
Ordentliche Generalversammlung vom 08 August 2015 10:30

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat
1. Begrussung und Geschaftsverlauf OHNE OHNE OHNE
ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG
2. Feststellungen zur OHNE OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG ABSTIMMUNG
3.1 Genehmigung des Jahresberichts, DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung
3.2.a Verbindliche retrospektive DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %

Abstimmung Uber die gesamte
Vergutung des Verwaltungsrats

3.2.b  Verbindliche retrospektive DAFUR DAFUR DAFUR v 95 %
Abstimmung uber die gesamte
Vergltung der Geschaftsleitung

4. Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
und Festsetzung der Dividende

5. Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Wesentliche Elemente einer guten v 99 %
Verwaltungsrates und der Corporate Governance sind nicht
Geschaftsleitung erflllt und stellen ein bedeutendes

Risiko fur die Gesellschaft und
ihre Aktionarinnen und Aktionare
dar.

6.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1.a Wiederwahl von Herrn Dr. ing. UIf DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Berg als Verwaltungsratprasident
und als Mitglied des
Vergltungsausschusses

6.1.b  Wiederwahl von Frau Magdalena DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Martullo-Blocher

6.1.c  Wiederwahl von Herrn Bernhard DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Merki als Mitglied des
Verwaltungsrats und des
Vergltungsausschusses

6.1.d Wiederwahl von Herrn Dr. DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Joachim Streu als Mitglied des
Verwaltungsrats und des
Vergutungsausschusses

6.2 Wahl der Revisionsstelle DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Die vom Unternehmen an die v 94 %
Revisionsstelle bezahlten
Honorare flr andere Leistungen
als die Revision ubersteigen die
fur die Revision bezahlten
Honorare.

Die vom Unternehmen an die
Revisionsstelle bezahlten
Honorare fur andere Leistungen
als die Revision Ubersteigen
wahrend drei Jahren die Halfte
der fur die Revision bezahlten
Honorare.

6.3 Wabhl des unabhangigen DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Stimmrechtsvertreters
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No.

7.

Traktanden

Statutenanderung: Umsetzung
der VeguVv

Board

DAFUR

Ethos

DAGEGEN

— Luzerner Pensionskasse

Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

DAGEGEN

Mehrere Statutenanderungen v 93 %
werden gebundelt beantragt,

wobei die negative Auswirkung

Uberwiegt.

Die nicht-exekutiven
Verwaltungsratsmitglieder kénnen
nebst fester Vergutung in Bar
oder Aktien auch andere Formen
von Vergutung erhalten.

Die Arbeitsvertrage kdnnen
bezahlte
Konkurrenzverbotsklauseln
enthalten, die entgegen der Ethos
Richtlinien sind.

Das Maximum externer Mandate
erscheint als exzessiv angesichts
fehlender Transparenz tber die
Art der erlaubten Mandate.
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Logitech

Ordentliche Generalversammlung vom 09 September 2015 14:00

— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

1 Genehmigung des Jahresberichts, DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

2 Konsultative Abstimmung uber die DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Die Struktur der Vergiitungen v 80 %
Managementvergitung genutigt den Richtlinien von Ethos

nicht.

3 Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
und Festsetzung der Dividende

4 Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Verwaltungsrates und der
Geschéftsleitung

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.A  Wiederwahl von Herrn Kee-Lock DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Chua

5.B Wiederwahl von Herrn Bracken DAFUR DAFUR DAFUR v 96 %
Darrell (CEO)

5.C  Wiederwahl von Frau Sally M. DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Davis

5.D  Wiederwahl von Herrn Guerrino DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
De Luca

5.E Wiederwahl von Herrn Didier DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Hirsch

5.F Wiederwahl von Herrn Dr. Neil DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Hunt

5.G  Wiederwahl von Herrn Dimitri DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Panayotopoulos

5.H Neuwahl von Herrn Dr. Edouard DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
Bugnion

5.1 Neuwahl von Frau Sue Gove DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %

5.J Neuwahl von Herrn Dr. Lung Yeh DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %

6 Wiederwahl von Herrn Guerrino DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
De Luca als
Verwaltungsratprasident

7 Wabhlen in den
Verglitungsausschuss

7.A Wiederwahl von Frau Sally M. DAFUR DAFUR DAFUR v 95 %
Davis als Mitglied des
Vergltungsausschusses

7.B Wiederwahl von Herrn Dr. Neil DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %
Hunt als Mitglied des
Vergltungsausschusses

7.C Neuwahl von Herrn Dimitri DAFUR DAFUR DAFUR v 99 %

Panayotopoulos als Mitglied des
Vergutungsausschusses
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— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat
8 Verbindliche prospektive DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Der maximale Gesamtbetrag der v 88 %
Abstimmung Uber die gesamte Vergltung ist betrachtlich hoher
Vergutung des Verwaltungsrats als bei anderen Unternehmen von
vergleichbarer Grésse und
Komplexitét.
Die Vergutung des exekutiven
Verwaltungsratsprasidenten
gentigt den Richtlinien von Ethos
nicht.
9 Verbindliche prospektive DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Mit dem Gesamtbetrag konnten v 86 %
Abstimmung uber die gesamte betrachtlich héhere Vergitungen
Vergltung der Geschéftsleitung gezahlt werden, als dies bei einer
Gruppe anderer Unternehmen
von vergleichbarer Grésse und
Komplexitat der Fall ist.
Die Struktur der Vergutung genugt
den Richtlinien von Ethos nicht.
10 Wahl der Revisionsstelle DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %
11 Wahl des unabhangigen DAFUR DAFUR DAFUR v 100 %

Stimmrechtsvertreters
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Richemont

Ordentliche Generalversammlung vom 16 September 2015 10:00

— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat
1 Genehmigung des Jahresberichts, DAFUR DAFUR DAFUR
der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung
2 Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR DAFUR
und Festsetzung der Dividende
3 Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR DAFUR
Verwaltungsrates
4 Wabhlen in den Verwaltungsrat
4.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Johann DAFUR DAFUR DAFUR
Rupert als
Verwaltungsratprasident
4.2 Wiederwahl von Herrn DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Er ist nicht unabhangig (Vertreter
Jean-Blaise Eckert eines Grossaktionars,
Geschéaftsbeziehungen), und die
Unabhéangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenugend
(11.1 %).
Er vertritt eine bedeutende
Aktionarin/einen bedeutenden
Aktionar, obwohl diese/dieser
bereits ausreichend im Rat
vertreten ist.
4.3 Wiederwahl von Herrn Bernard DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Der Verwaltungsrat setzt sich im
Fornas (co-CEO) Vergleich zur gangigen Praxis in
der Schweiz aus zu vielen
exekutiven Mitgliedern (3)
zusammen.
Der Verwaltungsrat verfugt tber
zu wenige unabhéngige Mitglieder
(11.1 %).
4.4 Wiederwahl von Herrn DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Er ist seit 25 Jahren Mitglied des
Yves-André Istel Verwaltungsrats, was Ethos"
Limite Ubersteigt.
Er ist 79 Jahre alt, was Ethos’
Limite Ubersteigt.
Er ist nicht unabhéangig
(Amtsdauer von 25 Jahren), und
die Unabhé&ngigkeit des
Verwaltungsrats ist ungeniugend
(11.1 %).
4.5 Wiederwahl von Herrn Richard DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Der Verwaltungsrat setzt sich im

Lepeu (co-CEO)

Vergleich zur gangigen Praxis in
der Schweiz aus zu vielen
exekutiven Mitgliedern (3)
zusammen.

Der Verwaltungsrat verfugt tber
zu wenige unabhéngige Mitglieder
(11.1 %).
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No.

4.6

Traktanden

Wiederwahl von Herrn Ruggero
Magnoni

Board

DAFUR

Ethos

DAGEGEN

Unsere Abstimmung Unser Kommentar

DAGEGEN

— Luzerner Pensionskasse

Resultat

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars,
verschiedene Griinde), und die
Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungeniugend
(11.1 %).

Er vertritt eine bedeutende
Aktionarin/einen bedeutenden
Aktionar, obwohl diese/dieser
bereits ausreichend im Rat
vertreten ist.

4.7

Wiederwahl von Herrn Josua
Malherbe

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist nicht unabhéangig
(verschiedene Griinde), und die
Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungentugend
(11.1 %).

4.8

Wiederwahl von Herrn Simon
Murray

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist nicht unabhangig
(Amtsdauer von 12 Jahren), und
die Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungeniugend
(11.1 %).

4.9

Wiederwahl von Herrn Alain
Dominique Perrin

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist nicht unabhangig
(Amtsdauer von 12 Jahren,
Beratungsgebiihren), und die
Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungentugend
(11.1 %).

4.10

Wiederwahl von Herrn Guillaume
Pictet

DAFUR

DAFUR

DAFUR

4.11

Wiederwahl von Herrn Norbert
Platt

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist nicht unabhangig
(Beratungsgebiihren), und die
Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenigend
(11.1 %).

4.12

Wiederwahl von Herrn Alan
Quasha

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist nicht unabhéangig
(Amtsdauer von 15 Jahren), und
die Unabhé&ngigkeit des
Verwaltungsrats ist ungeniugend
(11.1 %).

4.13

Wiederwahl von Frau Maria
Ramos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

4.14

Wiederwahl von Lord Renwick of
Clifton

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

Er ist 78 Jahre alt, was Ethos’
Limite Ubersteigt.

Er ist nicht unabhangig
(Amtsdauer von 20 Jahren), und
die Unabhangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenugend
(11.1 %).

4.15

Wiederwahl von Herrn Jan Rupert

DAFUR

DAFUR

DAFUR
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— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat

4.16  Wiederwahl von Herrn Gary DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Der Verwaltungsrat setzt sich im
Saage (CFO) Vergleich zur gangigen Praxis in

der Schweiz aus zu vielen
exekutiven Mitgliedern (3)
zusammen.

Der Verwaltungsrat verfugt tber
zu wenige unabhéngige Mitglieder
(11.1 %).

4.17  Wiederwahl von Herrn Prof. DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Er ist nicht unabhangig (Vertreter

Jurgen E. Schrempp eines Grossaktionars, Amtsdauer
von 12 Jahren), und die
Unabhéangigkeit des
Verwaltungsrats ist ungenugend
(11.1 %).
Er vertritt eine bedeutende
Aktionarin/einen bedeutenden
Aktionar, obwohl diese/dieser
bereits ausreichend im Rat
vertreten ist.

4.18  Wiederwahl von Arthur Charles DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Er ist nicht unabhéangig
Valerian Wellesley, Herzog von (Amtsdauer von 15 Jahren), und
Wellington die Unabhé&ngigkeit des

Verwaltungsrats ist ungentgend
(11.1 %).

5 Wabhlen in den
Vergltungsausschuss

51 Wiederwahl von Lord Renwick of DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Ethos kdnnte der Wahl von Herr
Clifton als Mitglied des Lord Renwick of Clifton in den
Vergutungsausschusses Verwaltungsrat nicht zustimmen.

5.2 Wiederwahl von Herrn DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Ethos koénnte der Wahl von Herr
Yves-André Istel als Mitglied des Istel in den Verwaltungsrat nicht
Vergltungsausschusses zustimmen.

5.3 Wiederwahl Arthur Charles DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Ethos kdnnte der Wahl von Herr
Valerian Wellesley, Herzog von Wellesley, Duke of Wellington in
Wellington, als Mitglied des den Verwaltungsrat nicht
Vergutungsausschusses zustimmen.

6 Wahl der Revisionsstelle DAFUR DAFUR DAFUR

7 Wahl des unabhangigen DAFUR DAFUR DAFUR
Stimmrechtsvertreters

8 Statutenanderung: Umsetzung DAFUR DAFUR DAFUR
der VegiV

9 Verbindliche Abstimmungen Uber
die Vergutung des
Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung

9.1 Verbindliche prospektive DAFUR DAGEGEN ® DAGEGEN Der maximale Gesamtbetrag der

Abstimmung uber die gesamte
Vergutung des Verwaltungsrats

Vergltung ist betrachtlich hoher
als bei anderen Unternehmen von
vergleichbarer Grésse und
Komplexitét.
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— Luzerner Pensionskasse

No. Traktanden Board Ethos Unsere Abstimmung Unser Kommentar Resultat
9.2 Verbindliche prospektive DAFUR DAGEGEN & DAGEGEN Die gelieferten Informationen sind
Abstimmung uber die fixe ungenigend.
Vergltung der Geschaéftsleitung
Die feste Vergitung ist deutlich
hoher als jene einer
Vergleichsgruppe von
Unternehmen &hnlicher Grosse
und Komplexitat.
9.3 Verbindliche retrospektive DAFUR DAGEGEN @ DAGEGEN Mit dem geforderten

Abstimmung Uber die gesamte
variable Vergiltung der
Geschéftsleitung

Maximalbetrag konnen die Ethos
Richtlinien nicht eingehalten
werden.
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Sika

Ausserordentliche Generalversammlung vom 24 Juli 2015 10:30

No.

Traktanden

Hintergrund der
ausserordentlichen
Generalversammlung

Board

Ethos

Unsere Abstimmung Unser Kommentar

— Luzerner Pensionskasse

Resultat

Antréage der Schenker-Winkler
Holding: Abwahl von 3
Verwaltungsratsmitgliedern

11

Abwahl Dr. sc. techn. Paul J. Halg
(Verwaltungsratprasident)

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

X 13%

1.2

Abwahl Monika Ribar

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

X 13%

1.3

Abwahl Daniel J. Sauter

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

X 13%

Antrag der Schenker-Winkler
Holding: Neuwahl von Herrn Dr.
iur. Max C. Roesle in den
Verwaltungsrat

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

X 14%

Antrag der Schenker-Winkler
Holding: Neuwahl von Herrn Dr.
iur. Max C. Roesle als
Verwaltungsratprasident

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

Verbindliche prospektive
Abstimmung Uber die gesamte
Vergutung des Verwaltungsrats

DAFUR

DAFUR

DAFUR

X 31%
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